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1. Studiju virziena raksturojums

1.1. Studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu kopa, tas attistibas
pamatprincipi, perspektivais novertéjums no Latvijas attistibas planoSanas
dokumentos noteikto valsts attistibas prioritasu viedokla

Vadibas un socialo zinatnu fakultate tiek 1stenoti divi studiju virzieni: “Vadiba,
administréSana un nekustamo TpaSumu parvaldiba” un “Viesnicu un restoranu serviss,
tirisma un atpiitas organizacija”, kura tiek realiz€ta viena profesionala bakalaura
studiju programma - “Tarisma vadiba un rekreacija”.

Studiju virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo Ipasumu parvaldiba”
tieck 1istenotas Sadas profesionala bakalaura studiju programmas: “Biznesa un
organizacijas vadiba”, “Komunikacijas vadiba” un “Kultiras vadiba”, ka ar1
profesionala magistra studiju programma “Vadibas zinibas”.

Atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas noradijumam par valsts budzeta
finans€to studiju vietu pieskirSanas principiem 2016.gada, un ari turpmakajiem 3 — 4
gadiem, ka arT izvert§jot studiju virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo
ipaSumu parvaldiba” attistibas plana 2014. — 2018. gadam izvirzitas prioritaras
darbibas, parskata perioda ir izvertéta profesionalo bakalaura studiju programmu
atbilstiba darba tirgus prasibam, t.sk., programma piedavato profesionalo specializaciju
nepiecieSamiba un TstenoSana. 2016./17. studiju gada atbilstosi Uznémuma
vaditaja/vaditaja vietnieka, Sabiedrisko attiecibu struktirvienibas vaditaja un Argjo
sakaru struktiirvienibas vaditaja profesiju standartiem studiju programma
“Komunikacijas vadiba” tika istenota ka profesionalas specializacijas virziens/studiju
programmas apakSvirziens studiju programma “Biznesa un organizacijas vadiba”.

Atbilstosi Liepajas Universitates studiju un miZzizglitibas mérkim istenot
regionam nepiecieSamas, Latvijas un starptautiska méroga konkuretspéjigas un
kvalitativas augstakas profesionalas un akadémiskas izglitibas pilna cikla un
regionalajai specializacijai atbilstoSajos studiju virzienos un prioritaram ricibam to
sasniegSana, kas verstas arl uz studiju programmu un studiju virzienu skaita
samazina$anas iespgjam Iidz 2020.gadam?, Vadibas un socialo zinatnu fakultate tika
izverteta fakultate istenoto studiju virzienu skaita samazinaSanas iespgjas.

Izvertgjot esoSas studiju programmas “Turisma vadiba un rekreacija” izvéles
specializaciju piedavajumu, cie$a méra saistot to ar darba tirgli nepiecieSamajam
zinaSanam, prasmém un kompetencém uznémeéjdarbiba tlrisma un rekreativo
pasakumu piedavajumu izstradasanai un to organizéSanai ne tikai Liepaja, bet arl
regiona, tika secinats, ka studiju programma bija javeic izmainas tas ieklausanai studiju
virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo TpaSumu parvaldiba”, ka rezultata
nepiecieSams:
- mainit studiju programmas nosaukumu, pieSkiramo gradu un izvéles
specializacijas; mainit un papildinat visparizglitojoso, nozares teorétisko studiju
kursu, nozares profesionalas specializacijas studiju kursu, izvéles studiju kursu
un praksu piedavajumu.

2017. gada 2.junija tika iesniegta dokumentacija Akadémiskas informacijas centra

! Liepajas Universitates attistibas stratégija 2016. — 2020.gadam. Pieejams
https://www.liepu.lv/uploads/files/LiepU_strategija_2020 majas%20lapai.pdf
22016.gada Tstenoti 10 studiju virzieni. Rezultativais raditajs 2020. gada — ne vairak 8.studiju virzieni
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https://www.liepu.lv/uploads/files/LiepU_strategija_2020_majas%20lapai.pdf

Augstakas izglitibas kvalitates agenttras Studiju akreditacijas komisijai, LR Izglitibas
un zinatnes ministrijas Studiju akreditacijas komisijai par izmainam LiepU realiz€jama
profesionala bakalaura studiju programma “Tirisma vadiba un rekreacija” ar mérki
ieklaut un turpmak Tstenot min&to programmu Studiju virziena “Vadiba, administréSana
un nekustamo TpaSumu parvaldiba”, pieSkirot profesionalo bakalaura gradu
uznémgéjdarbibas vadiba un trisma nozares uzpémuma vaditaja kvalifikaciju, vai
profesionalo bakalaura gradu uznéméjdarbibas vadiba un tiirisma un atpiitas organizacijas
vaditaja kvalifikaciju.

Lai turpmak istenotu darba tirgum un regiona interesém pilnveidotu profesionala
bakalaura studiju programmu “Tirisma un rekreacijas vadiba”, izmainu veikSana cie$i
saistita ar Uzn€muma vaditaja profesiju standartu, kas nemts par pamatu un izvertets
diskusija ar nozares specialistiem un paSvaldibas parstavjiem, vértgjot standarta
paredzetas kompetences uznémumu praktiskas darbibas ietvaros un veidojot
mijiedarbibu starp vadibzinatnes, tirisma un rekreacijas jomas teor€tiskiem un
profesionalas specializacijas kursiem.

Tika izvertétas un apstiprinatas $adas izmainas:

1. Mainit studiju programmas nosaukumu no “Tiirisma vadiba un rekreacija” uz
“Tirisma un rekreacijas vadiba”.

2. Mainit studiju programmas “Turisma un rekreacijas vadiba” piederibu no
studiju virziena “Viesnicu un restoranu serviss, tiirisma un atpiitas organizacija”
uz studiju virzienu ‘“Vadiba, administréSana un nekustamo Tpasumu
parvaldiba”.

3. Veikt ieglistama grada un kvalifikacijas izmainas:
- profesionalais bakalaura grads uznéméjdarbibas vadiba un tirisma nozares
uzneémuma vaditaja kvalifikacija vai,
- profesionalais bakalaura grads uznéméjdarbibas vadiba un tiirisma un
atpltas organizacijas vaditaja kvalifikacija.

4. Mainit nozares teorétisko, nozares profesionalas specializacijas, nozares izvéles
specializaciju un izvéles studiju kursu piedavajumu péc veiktam izmainam,
saglabajot kop€jo kreditpunktu apjomu I11dzSingja apmera.

5. Mainit prakSu piedavajumu, saglabajot praksu kopgjo kreditpunktu apjomu
11dz8ingja apmera.

6. Atlaut 2017./2018.st. gada 3. un 4. kursa stud€josajiem pabeigt studijas p&c
akreditetas studiju programmas “Tirisma vadiba un rekreacija” tipveida plana.

7. Atlaut 2017./2018.st.gada 2.kursa studgjosajiem studijas turpinat pec studiju
programmas “Ttrisma vadiba un rekreacija” tipveida parejas plana, pieskirot
profesionalo bakalaura gradu uznemeéjdarbibas vadiba un tlrisma nozares
uznémuma vaditaja kvalifikaciju.

8. Apstiprinat studiju programmas “Tirisma vadiba un rekreacija” tipveida planu
péc veiktam izmainam.

Piedavato izmainu izvértéjuma eksperts - Anna Abeltina, asoc. profesore,
Uznémgjdarbibas vadibas magistrantiiras direktore Biznesa augstskola Turiba.
Novertesanas vizites datums: 26.09.2017.



Eksperte ieteica atlaut Liepajas Universitatei veikt visas nepiecie$amas izmainas un
sakt realizét studiju programmu “Tirisma un rekreacijas vadiba” studiju virzienu
“Vadiba, administréSana un nekustamo IpaSumu parvaldiba”.

Izvertgjot studiju programmas “Kultiras vadiba” konkur&tsp&u Latvijas
augstakaja izglitiba un studentu apgtto teor€tisko zinasanu un prasmju atbilstibu
sekmigai ieklauSanas darba tirgt, 2016./17.studiju gada turpinajas darbs pie studiju
programmas satura pilnveides Liepajas pilsé€tas attistibai svarigo nozaru konteksta, t.sk.
radoso industriju attistibas tendencém Latvija, Kurzemes regiona un Liepaja. Izmainas
programmas satura saistamas ari ar Liepajas pils€tas kulttrvides attistibu (Liepajas
Teatris, Liepajas simfoniskais orkestris, Profesionalas izglitibas kompetences centrs
"Liepajas Mizikas, makslas un dizaina vidusskola", koncertzale “Lielais Dzintars”,
radoSo industriju klasteris, radoSo kvartalu attistiba Liepaja, u.c.), piedavajot
studgjosiem pilnveidot prasmes identificét, analizét un aprakstit daudzveidigas kulttiras
norises miisdienu sabiedriba, medijos, maksla, kritika u.c., ka arT veidot izpratni par
radosuma ekonomikas attisttbu un regionalas ekonomikas planoSanu, istenojot
ilgtspgjigas attistibas principus un izveloties atbilstosas ilgtsp€jigas attistibas
parvaldibas metodes profesionalaja darbiba.

1.2. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus
pieprasijumam, darba deveju aptaujas rezultati

P&c butisko izmainu veikSanas Tstenotajas studiju programmas iepriekseja
studiju gada laika pozitivu vert§jumu, virziena studiju programmu ietvaros veiktajai
specialistu sagatavoSanai devusi noslégumu parbaudijumu komisiju darba iesaistitie
paSvaldibas parstavji (Pilsétas domes priekssédétaja vietnieks izglitibas, kultiras un
sporta jautajumos, Personaldalas vaditaja) un uznémejdarbibas jomas specialisti, kuru
parzina ikdiena ir finanSu, audita un juridiskie aspekti. Ar1 organizetas tikSanas reiz€s
ar LSEZ un KBI vaditajiem giita atsauciba, noveértgjot §1 studiju virziena specialistu
piedavajumu regiona vajadzibam.

Liepajas specialas ekonomiskas zonas parvaldnieks J.Lapin$ (11.10.2016.) atsauksmé
par LiepU Vadibas un socialo zinatnu fakultaté istenoto studiju programmu “Biznesa
un organizacijas vadiba” atzist, ka studiju programma paredz pilnvertigu
uznémeéjdarbibas vadibas pamatu apguvi, kas nodroSina pilnvertigu teorétisko zinaSanu
apguvi, kas papildinata ar praktiskam iemanam un Liepajas specialas ekonomiskas
zonas teritorija stradajosos uznémumus var nodrosinat ar kvalitativiem specialistiem.
Sada sadarbiba ir svarigs priek$noteikums visa regiona ilgtsp&jigai ekonomiskai
attistibai. Studiju programma ir svariga un strat€giski nepiecieS$ama Liepajas ka
industrialas un starptautiska logistikas centra attistibai.

Savukart Kurzemes Biznesa inkubatora Valdes priekSsédétajs Salvis Roga atsauksmé
2016.gada oktobr1 norada, ka KBI ir izveidojusies sadarbiba gan ar §is programmas
vadibu, gan absolventiem un stud&joSiem. Ikgad€ji Liepajas Universitaté RadoSuma
nedglas ietvaros, iesaistoties ar1 KBI uznémumiem, tiek istenots $1s programmas studiju
darbs, veicot konkréta uzn€muma pasitijjuma pétijjumu par uzp€muma aktualu
problému, ka rezultata studenti veic praktisku pétijumu un dod savu skatijumu par
iesp&jamo risindjumu. Tadgjadi tiek guta izpratne par realo biznesa vidi, gan savas
izveletas specialitates specifiku. Savukart KBI uznémumu vaditajiem ir iesp€ja iegtt
papildus ierosinajumus sava uznémuma darbibas virziena. Biznesa un organizacijas
vadibas studiju programma dal&ji iestradati uz problémbalstitu apmacibu orienteti



principi. A1 programma iestradata prakse specialitate, kas prasa konkrétu uznémumu
apmekl&umu, nereti 1stenota KBI uznémumos. Tos apmekl€ ka pilna, ta nepilna laika
studenti. Nesen studiju programma notikusas jaunas biitiskas izmainas, integr&jot taja
komunikacijas vadibas specialistu sagatavoSanu, spécindjusas arl programmas
saturisko daudzveidibu un apvienojusas vél lielaku kvalificétu macibspéku iesaisti
plasa spektra studiju kursu realizacija, kas var veicinat vadibas kompetencu apguvi, gan
argjo sakaru, gan sabiedrisko attiecibu, gan personala un uznéméjdarbibas procesu
vadibas joma.

Informacija par piedavato izglitibu darba dev&ju skatijuma iegiita, aptaujajot
studentu prakses vaditajus — darba dev&jus prakses vietas, sanemot vert€§jumu par
studentu teorétisko un praktisko sagatavotibas Itmeni, atbilstosi darba tirgus prasibam.

Darba devéji norada, ka studentu kompetences ir atbilstosas studiju Iimenim un
iegiistamajai kvalifikacijai, t.sk., pietiekoSas gan teor&tiskas, gan praktiskas prasmes,
arT analttiskas prasmes. Studiju rezultati atbilst profesiju standartam.

Darba devgji akcent€, ka studenti sp€ apzinat, problémsituacijas, atrast un apkopot
nepieciesamo informaciju, veikt situacijas novertgjumu, auditorijas aptaujas un datu
analizi, gan komunikacijas, gan uznémuma darbibas situacijai tirgii, ka ar1 izveleties
stratégiju un taktiku turpmakajai ricibai un prezentét priekslikumus auditorijai.
Studentu spgjas, prasmes un kompetences ir atbilstoSas tadas jomas, ka mediju
menedzments, marketings, personalvadiba, stratégiska vadiba, ka ari spg veikt
tematiskas kontentanalizes, intervijas un iedzivotaju aptaujas.

Studgjosie sp&j planot un organizét (mediju, sabiedrisko attiecibu struktiirvienibas)
iek$€jas un argjas darbibas vides noveroSanu, veikt novert€Sanu, informacijas
apkoposanu, parliecinasanu, ka art komunicét ar dazadam auditorijam.

Darba devgji atzist, ka studenti savu profesionalo izaugsmi prakses laika ir
apliecinajusi tadas jomas, ka sabiedrisko attiecibu, marketinga kampanu, informativo
materialu izstradé (atbilstoSi specializacijai arT rakstu un preses reliZzu veidoSana),
pasakumu organizeéSana, darba ar socialajiem medijiem, arT majas lapas administréSana
un informacijas tehnologiju lietosana. Novertétas anglu valodas zinaSanas, zinasanas
lietvediba un lietiskaja komunikacija, ka ar1 teorétiskajas zinasanas par politiskiem un
ekonomiskiem notikumiem Latvija un pasaulgé.

Darba dev@ji norada, ka studenti sp&ja rikoties sarezgitas, netradicionalas
situacijas, viniem ir pietiekamas praktiskas iemanas un izpratne par uznémuma darbibu,
lai veiktu dotos prakses uzdevumus.

Darba devéji iesaka uzlabot pareizrakstibas un pareizrunas prasmes, stila izjltu,
laika planoSanu, darba tempu. No bakalaura darbu aizstavéSanas komisijas vaditajas
teikta izriet, ka ir jauzlabo studentu prasme integrét likumdosanu praktiskaja darbiba.

1.3. Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktira

Studiju virziens “Vadiba, administrésana, nekustamo ipasumu parvaldiba”
tiek 1stenots Vadibas un socialo zinatnu fakultaté. Par studiju virziena istenoSanu
atbildiga persona ir fakultates dekans, studiju virziena vaditajs, administré$anas procesa
liela nozime ir gan studiju programmu direktoriem, gan arl studiju programmu
specializaciju (apaksvirzienu) vaditajiem. Parskata perioda studiju virziena realiz&to
studiju programmu direktoru un studiju virzienu vaditaju pienakumi un tiesibas ir
noteikti saskana ar LiepU Senata apstiprinato Nolikumu par studiju virzienu vaditajiem
un studiju programmu direktoriem (apstiprinats LiepU Senata séde  2016.gada
19.decembri, protokols Nr.5).



Studiju virziena parvaldiba notiek saskana ar LiepU Senata apstiprinatiem

dokumentiem:

1.

2.

Nolikums par pamatstudijam un augstaka limena studijam (apstiprinats LiepU
Senata 20.12.2010., ar grozijumiem 18.04.2011., 19.12.2011.).

Nolikums par gala parbaudijumiem, valsts parbaudijumiem un valsts nosléguma
parbaudijumiem (apstiprinati LiepU Senata 15.12.2014., grozijumi
25.04.2016.).

Noteikumi par macibspéku un stud€joSo savstarpgjiem pienakumiem un
tiestbam (apstiprinati LiepU Senata 21.02.2011.).

Noteikumi par studiju kursa/modula parbaudijumiem (apstiprinati LiepU
Senata 20.05.2013.).

LiepU ieksgjas kartibas noteikumi stud€josiem (apstiprinati LiepU Senata
21.02.2011.).

Darba kartibas noteikumi Liepajas Universitates darbiniekiem (apstiprinati
LiepU Senata 23.05.2011., grozijumi/preciz&jumi, rektora 14.04.2015. rikojums
Nr. 17-v).

Liepajas Universitates intelektuala ipaSuma parvaldibas noteikumi (apstiprinati
22.02.2016.)

KVS ir izveidotas procediiras, kas saistitas ar studiju procesu, kuras skaidri
noteiktas administrativa, akad@miska personala un stud€joSo savstarpgjas
attiecibas:

a) Personas ierakstiSana studgjoSo saraksta 1.kursa (aprakstits
UznemsSanas process, nosakot pretendentu un administrativa personala
savstarpgjos pienakumus un darbiba);

b) Personas ierakstiSana studgjoSo saraksta vé€lakajos studiju posmos,
parnakot no citas augstskolas vai atjaunoSanas kartiba (aprakstits
process, nosakot pretendentu un administrativa personala savstarp&jos
pienakumus un darbibas);

C) Personas ierakstiSana studéjoSo sarakta, ja stud€josais maina studiju
programmu Vvai studiju formu (aprakstits process, nosakot pretendentu
un administrativa personala savstarpgjos pienakumus un darbibas);

d) Studiju rezultatu atspogulosana studgjosa studiju karté (aprakstits
process, nosakot studentu, macibspéku administrativa personala
savstarp&jos pienakumus un darbibas);

e) Akadémiska atvalinajuma pieskir§anu un atgrieSanas péc akadémiska
atvalinagjuma (aprakstits process, nosakot studentu, macibspeku
administrativa personala savstarpgjos pienakumus un darbibas);

f) Stud€josa izslégsana no studGjosa saraksta péc paSa véleSanas
(aprakstits process, nosakot studentu, macibspéku administrativa
personala savstarp&jos pienakumus un darbibas);

g) Studgjosa izslégSsana no stud€joSo saraksta nenokartotu akadémisko
saistibu deél, finansialo saistibu de] (aprakstits process, nosakot
studentu, macibspeéku administrativa personala  savstarp€jos
pienakumus un darbibas).



1.4. Studiju virziena resursi (tai skaita finanSu resursi) un materialtehniskais
nodroSinajums

2016./2017. studiju gada papildus tika pieskirti finansu lidzekli studiju virziena
studiju programmu maksam, tad€jadi nodroSinot aktivitates atbilstosi katras studiju
programmas specifikai. Katrai studiju programmai ir at$kirigs pieskirto lidzeklu
apjoms, ko nosaka gan studiju maksa un studentu skaits programma, gan ari to
izlietojuma mérkis, kas saistits ar prioritateém studiju programmas realiz€sana. Studiju
programmam pieskirtos lidzeklus parvalda studiju programmas direktors, sagatavojot
izdevumu planu, saskanojot to ar fakultates dekani un iesniedzot to finanSu analitikei.

Pasnoveértg§juma perioda finanSu Iidzekli no studiju programmu Ilidzekliem
galvenokart tika izlietoti vieslekciju un studiju programmu realizacija iestradato macibu
ekskursiju nodrosinasanai, izdevumu segSanai macibspéku komand&jumiem, ka ari
organizgjot tik§anas ar jomas specialistiem un programmu absolventiem, parrunajot
studiju programmu atbilstoSos jautajumus, specializacijas virzienus un nepiecieSamo
pilnveidi, ka arT turpmako attistibu.

Studiju virziena iesaistita akadémiska personala zinatniskas darbibas atbalstam
pasnovertéjuma perioda tika pieskirts finansg€jums no LiepU Vadibas un socialo zinatnu
fakultates attistibas budZeta un LiepU zinatniskas darbibas attistibas fonda finans€juma.
Akademiska personala zinatnisko publikaciju un konferencu pieteikumi tika izskattti
fakultates domé un rekomendéti LiepU Zinatnes padomei. 2016./2017.studiju gada
zinatniskas darbibas attistibas finans€jums tika pieskirts prof. Sandrai Veinbergai,
doc.Arturam Medveckim. Saskana ar Liepajas pilsétas domes un LiepU noslégto ligumu
par finansu lidzeklu pieskirsanu vieslektoru piesaistei, tika nodroSinatas gan arvalstu,
gan vietéja méroga vieslekcijas, pieaicinot arzemju (Frans de Jongs) un Latvijas
augstskolu lektorus un jomas profesionalus (J. Millers, A.Hermanis, A. Putnina,
L Pérkone — Redovica, R.Cane, V.Lirins, I,.Bandeniece, R.Voronkova, I.Brinkmane,
O.Krenberga, U.Plumite, u.c.) konkréto studiju programmu ietvaros.



1.4.1. Studiju virziena iesaistita augstskolas vai koledZas akadeémiska personala kvalifikacija, ta atbilstiba studiju virzienam atbilstoSo

studiju programmu isteno$anai

Izmainas studiju virziena istenosana 2016./2017. studiju gada akadémiska personala uzskaitijuma, salidzinot ar 2015./2016. studiju gadu,

noradot macibspéka kvalifikaciju un pienakumus, tai skaita studiju programmu un tas dalu, kuru katrs no akadémiska personala Tsteno, atspogulotas

1. tabula.
1. tabula. Izmainas studiju virziena istenoSand iesaistita akadémiska personala uzskaitijuma 2016.12017. st. gada
Amats, Zinﬁ\t/r;iiskais
Nr. Uzvirds Virds 1evel|e;isk\ijal e akadf'emiska Izglitibas iestﬁ.de, _klg‘ﬁ ieg.ﬁtva augstaka izglitiba, Studiju Studiju kursi, KRP Dala
p.k. ienemts is/ kvalifikacija, beig§anas gads programma ’
pienem profesionala
darba -
is grads
1. Barute Dina Lektore Mg.sc.educ. | Liepajas Pedagogijas akadémija, Izglitibas zinatou Kulttras vadiba | Datu bazes un informacijas A
(ieveleta) magistrs informatikas didaktika, 2005.; sistémas, 2 KRP
Liepajas Pedagogijas akadémija , Dabaszinatnu
bakalaura grads matematika, 1999..
2. Derkevica - Jolanta | Lektore Mg. Latvijas Universitate, Socialo zinatnu magistra grads | Komunikacijas | Riska un krizu komunikacija B
Pilskunga (pienemta uz sabiedribas vadiba, 2006.; vadiba I, 2 KRP
laiku) Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas augstskola,
Profesionala augstaka izglitiba, 2004..
Drisluks Uldis Lektors Mg.oec. Rigas Ekonomikas un biznesa administracijas Biznesa un Darba tirgus Latvija un ES, 2 B
(pienemts uz augstskola, magistra grads uznémgjdarbibas vadiba, organizacijas KRP
laiku) 2006; vadiba
Liepajas Pedagogijas akadémija, uznémuma un
iestades vaditaja kvalifikacija, 2004
3. Liduma Diana Lektore Mg.oec Rigas Tehniska universitate (RTU), ekonomikas Biznesa un Uznéméjdarbiba, 2 KRP A
(ieveleta) zinatnu magistra grads uznéméjdarbibas vadiba, organizacijas
2000; vadiba
RTU, inZenierzinatnu bakalaura grads ekonomika, Komunikacijas
1998 vadiba




Kultaras vadiba

Luséna - Ezera

Inese

Asocigta
profesore
(ieveleta)

Dr. sc.

administr.

Latvijas Universitate, Dr. Vadibzinatnes doktors,
2011;

Latvijas Universitate, izglitibas zinatnu magistra
grads, 2005.;

Latvijas Universitate, [zglitibas zinatnu bakalaura
grads pedagogija, 2003.

Vadibas zinibas

Moderna menedzmenta
teorijas, 2 KRP

Medveckis

Arturs

Docents
(ievelets)

Dr.paed.

Liepajas Universitate, Pedagogijas doktors, 2016.;
Liepajas Pedagogijas akadémija, izglitibas zinatnu
magistra grads pedagogija, 2004.;

Latvijas Valsts konservatorija, kulttrizglitibas darba
organizators, metodikis, 1980.

Kulturas vadiba

Ievads sociologija, 2 KRP

Pilverta

Ervita

Lektore
(pienemta uz
laiku)

Mg.

Latvijas Universitate, Humanitaro zinatnu magistra
grads filologija, 2005..

Kultaras vadiba

Svesvaloda — anglu valoda II,
2 KRP

Piire

Inga

Docente
(ieveleta)

Dr.sc.soc.

Biznesa augstskola “Turiba”, socialo zinatnu doktora
grads komunikacijas zinatnes nozares komunikacijas
teorijas apak$nozarg, 2014.;

RSEBAA, magistra grads uznéméjdarbibas

vadiba, 2006.;

Rigas Tehniska universitate, personala specialista
kvalifikacija, 2003.;

Liepajas Pedagogiska augstskola, filologijas magistra
grads, 1998.;

Liepajas Pedagogiska augstskola, filologijas
bakalaura grads, latviesu valodas un literatiiras
skolotaja kvalifikacija, 1996.

Komunikacijas
vadiba

Sabiedrisko attiecibu
menedzments, 2 KRP

Vasilevska

Daina

Docente

(pienemta uz
laiku)

Dr. sc.

administr.

Latvijas Universitate, vadibzinatnu doktora grads,
2014

Vadibas zinibas

Procesu efektivitates
metodika, 2 KRP
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1.4.2. Studiju virziena metodiskais, informativais (tai skaita bibliotekas
resursu) un materialtehniskais nodrosinajums, ta atbilstiba apgiistamo
profesiju reglamentéjoso normativo aktu prasibam

Pas$novértéjuma perioda studiju virziena vajadzibam visparéjo zinaSanu
nodro$inasanai visu virziena parstaveéto studiju programmu realizacijai, ekonomikas,
komunikaciju, psihologijas, sabiedrisko zinatnu, sociologijas, statistikas, tiesibu un
politikas jomas tika iegadati 13 izdevumi, bet, ieverojot specializaciju programmu
virzienos, menedzmenta un marketinga joma - 70, kulttras, makslas un mizikas joma
— 12 izdevumi. Sabiedrisko attiecibu (publicitates) joma 2016./17. studiju gada nekas
netika iegadats. Bibliot€kas krajuma komplektéSana notiek saskana ar Komplektesanas
politiku un KVS procediiru A-10-2 Bibliotékas fondu komplektésana.

Gan studentu, gan akadémiska personala vajadzibam LiepU Bibliotéka tiek piedavati
vairaki bezmaksas pakalpojumi saistiba ar datubazu izmantoSanu, nodroSinot pieeju
LiepU Bibliotekas abonéto, izmégindgjuma pieejas un brivpieejas datubazu
izmantoSanai LiepU telpas un arpus tam un LiepU promocijas darbu, akadémiska
personala publikaciju un studentu nosléguma darbu datubazeém, ka ar1 pasapkalpoSanas
pakalpojumiem, piem&ram, paSapkalpoSanas skeneru izmantoSanu LiepU lasitava,
informacijas resursu elektroniska pasiitiSana/rezervéSana/izmanto$anas terminu
pagarinasana gan e-kataloga, gan mobilaja versija.

Par informacijas resursu jaunumiem iesp&jams uzzinat universitates timekla vietné
(http://lwww.liepu.lv/lv/223/jaunieguvumi) un  LiepU  bibliotekas  ikmé&nesa
informativaja biletena ,,Lasonis”.

Studiju virziena TstenoSanai tiek nodroSinatas datorklases ar nepiecieSamo
programmatiiru, interneta pieslégumu, e-studiju vide MOODLE.

LiepU un citu augstskolu vai koledzu biblioteku sadarbibas konteksta
atzimgjams, ka LiepU biblioteka sniedz Starpbiblioteku abonementa (SBA) un
Starptautiska starpbiblioteku abonementa (SSBA) pakalpojumus. Veiksmiga sadarbiba
ir izveidota ar dokumentu piegades servisu SUBITO, Latvijas Nacionalo biblioteku
u. c. Latvijas un arvalstu bibliotekam. Kopgjais iek§zemes starpbiblioteku abonementu
skaits (SBA), 2015. gada tas bijis - 41, bet 2016./2017.gada 45.

1.5. Zinatniskas pétniecibas (radosas darbibas) isteno$ana studiju virziena
ietvaros, tai skaita petniecibas institucionala organizacija, studiju virziena
istenoSana iesaistita akadeémiska personala pétnieciska (rado$a) darbiba,
stud€joso iesaistiSana petniecibas (radosajos) projektos, ka ar1 daliba
starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes padomes un citu institiiciju
finansétajos projektos parskata perioda

Zinatniskas pétniecibas darba plano$ana un 1stenoSana studiju virziena "Vadiba,
administréSana un nekustamo 1paSumu parvaldiba” notiek saskana ar Zinatniskas
institficijas ,,Liepajas Universitate” zinatniskas darbibas stratégiju 2015-2020% un
noteiktajam pétniecibas t€mu prioritateém socialajas zinatnées:

1. Inovativa ekonomika Kurzemes regiona: inovativas ekonomikas attistibas

iesp&jas Kurzemes regiona atbilsto$i misdienu izaicindgjumiem; radoSo
industriju vadiba un uzpemejsp&ju (uznéméjkompetences) attistibas

3 https://www.liepu.lv/uploads/files/LiepU%20Zinatniskas%20darbibas%20strategija_2015_2020.pdf
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veicinaSana inovativas ekonomikas konteksta; inovativa un radoSa kulturas
tirisma attistiba.

2. Socialas uznémgjdarbibas lokalais, nacionalais un ilgtsp&jas konteksts:
attistibas tendences, socialas uzn€méjdarbibas ietekme uz ekonomisko
situaciju Kurzemes regiona un valsti.

3. Cenzirras loma un vieta mediju un publiskas komunikacijas darba; tirgus un
demokratizacijas ietekme uz varda brivibu Latvija.

4. Socialas atminas petijumi.

Pétniecibas tematika atbilst valsts prioritatem (valsts pétijumu programmas),
starptautiski aktualiem pétniecibas virzieniem, ka arT regiona attistibas vajadzibam
(pasvaldibu, regiona uznéméju u. c. pasitijumi). Sadarbiba ar Kurzemes Biznesa
inkubatoru tiek izmantota studentu un jauno zinatnieku pétijumu ievieSanai
tautsaimnieciba un komercializéSanai.

P&tijumu rezultatu publiskosana starptautiska Itmeni (starptautiskas konferenc€s un
kongresos, starptautiski citéjamos izdevumos) ir 1€na, bet augosa.

Studiju virziena iesaistita akadémiska personala zinatniska p&tnieciba ir versta
docgjamo studiju kursu tematikas virziena, saistot to ar studiju procesu. Par to liecina
referatu t€mas un atbalsts publicét ar1 studentu noslégumu darbu ietvaros veikto
pétijumu rezultatus: profesionala magistra studiju programmas “Vadibas zinibas”
studentes Ligas Spingas magistra darba pétijuma rezultati publicéti LiepU
starptautiskas konferences “Sabiedriba un kultira” 2016.gada rakstu krajuma (Bikse
V., Luséna — Ezera |., Spinga L. Kurzemes Biznesa Inkubatora lomas izvértéjums
inovativas uznéméjdaribas attistiba Heliksa Modela ietvaros. Sabiedriba un kultiira.
Rakstu krajums, X VIII, Liepaja 2016, 240.- 248. Lpp), savukart profesionala bakalaura
studiju programmas “Biznesa un organizacijas vadiba” absolventes Montas Simkus
bakalaura darba ietvaros starptautiski recenz&jama zurnala Problems of Management in
the 21st Century (Lietuva): Liduma D., Kairéna A., Liséna-Ezera |., Simkus M.
Development Of Public Transport: Future Challenges Of Liepaja’ s tram (Latvia).//
Problems of Management in the 21st Century. 2016, Vol. 11 Issue 1, p16-28. 13p. ,
Database: EBSCO Business Source Ultimate.

Dazi no fakultates docetaju starptautiskas datubazes ieklautajos izdevumos
publicétiem zinatniskiem rakstiem:

e Bikse V., Lusena-Ezera I., Rivza B. (2016). Performance trends in youth
entrepreneur's capacity prerequisite for the entrepreneurship development of
Latvia. Proceedings 4th Global Conference on Business and Social Sciences.
14th - 15th November, 2016, Dubai UAE. 180 P. Organizd by Global Academy
of Training & Research (GATR) Enterprise. Malaysia. ISBN:978-967-13147-
0-8

e Sandra Veinberga. The consequences of colonialism in Latvia during a mass
migration period in Europe (2015/2016). Sandra Veinberg. Congent Social
Sciences. Volume 3, 2017 — Issue 1. Congent Arts & Humanities. Peer-
reviewed open access Journal. Thomson Reuters” Emerging Sources Citation
Index (ESCI).. Taylor &n Francis Online.
https://doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110
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file:///C:/Users/Alfons2012/Downloads/The%20consequences%20of%20colonialism%20in%20Latvia%20during%20a%20mass%20migration%20period%20in%20Europe%20(2015/2016).%20Sandra%20Veinberg.%20Congent%20Social%20Sciences.%20Volume%203,%202017%20–%20Issue%201.%20Congent%20Arts%20&%20Humanities.%20Peer-reviewed%20open%20access%20Journal.%20Thomson%20Reuters%60%20Emerging%20Sources%20Citation%20Index%20(ESCI)..%20Taylor%20&n%20Francis%20Online.%20https:/doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110
file:///C:/Users/Alfons2012/Downloads/The%20consequences%20of%20colonialism%20in%20Latvia%20during%20a%20mass%20migration%20period%20in%20Europe%20(2015/2016).%20Sandra%20Veinberg.%20Congent%20Social%20Sciences.%20Volume%203,%202017%20–%20Issue%201.%20Congent%20Arts%20&%20Humanities.%20Peer-reviewed%20open%20access%20Journal.%20Thomson%20Reuters%60%20Emerging%20Sources%20Citation%20Index%20(ESCI)..%20Taylor%20&n%20Francis%20Online.%20https:/doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110
file:///C:/Users/Alfons2012/Downloads/The%20consequences%20of%20colonialism%20in%20Latvia%20during%20a%20mass%20migration%20period%20in%20Europe%20(2015/2016).%20Sandra%20Veinberg.%20Congent%20Social%20Sciences.%20Volume%203,%202017%20–%20Issue%201.%20Congent%20Arts%20&%20Humanities.%20Peer-reviewed%20open%20access%20Journal.%20Thomson%20Reuters%60%20Emerging%20Sources%20Citation%20Index%20(ESCI)..%20Taylor%20&n%20Francis%20Online.%20https:/doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110
file:///C:/Users/Alfons2012/Downloads/The%20consequences%20of%20colonialism%20in%20Latvia%20during%20a%20mass%20migration%20period%20in%20Europe%20(2015/2016).%20Sandra%20Veinberg.%20Congent%20Social%20Sciences.%20Volume%203,%202017%20–%20Issue%201.%20Congent%20Arts%20&%20Humanities.%20Peer-reviewed%20open%20access%20Journal.%20Thomson%20Reuters%60%20Emerging%20Sources%20Citation%20Index%20(ESCI)..%20Taylor%20&n%20Francis%20Online.%20https:/doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110
file:///C:/Users/Alfons2012/Downloads/The%20consequences%20of%20colonialism%20in%20Latvia%20during%20a%20mass%20migration%20period%20in%20Europe%20(2015/2016).%20Sandra%20Veinberg.%20Congent%20Social%20Sciences.%20Volume%203,%202017%20–%20Issue%201.%20Congent%20Arts%20&%20Humanities.%20Peer-reviewed%20open%20access%20Journal.%20Thomson%20Reuters%60%20Emerging%20Sources%20Citation%20Index%20(ESCI)..%20Taylor%20&n%20Francis%20Online.%20https:/doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110
file:///C:/Users/Alfons2012/Downloads/The%20consequences%20of%20colonialism%20in%20Latvia%20during%20a%20mass%20migration%20period%20in%20Europe%20(2015/2016).%20Sandra%20Veinberg.%20Congent%20Social%20Sciences.%20Volume%203,%202017%20–%20Issue%201.%20Congent%20Arts%20&%20Humanities.%20Peer-reviewed%20open%20access%20Journal.%20Thomson%20Reuters%60%20Emerging%20Sources%20Citation%20Index%20(ESCI)..%20Taylor%20&n%20Francis%20Online.%20https:/doi.org/10.1080/23311886.2017.1368110

e Sandra Veinberga recenzgjusi monografiju Komunikativistika. Medialas
komunikacijas teorija un prakse, kas iesniegta iespieSanai Liepajas
universitates izdevniecibai.

S.Veinberga ari ir piedalijusies Liepajas 23. Starptautiska zinatniska konferencé
Liepajas universitate 2017.gada 16.marta Aktualas problémas literataras un kultaras

pétnieciba ar referatu un sagatavojot rakstu ,,Cenzuras ietekmes virzieni latviesu

gramatniecibas un publicistikas attistiba lidz Latvijas valsts neatkaribas iequsanai

(1918).

e Vasilevska D., Liduma D., Melberga K. Factors affecting Innovations in
Service Sector Enterprises: The Case Of Liepaja.// Problems of Management
in the 21st Century. 2017, Vol. 12-1 Issue 1, p69-81. 12p. , Database: EBSCO
Business Source Ultimate Pieejams:
http://www.scientiasocialis.lt/pmc/view/biblio/year/2017/volume/12/issue/1

Minéta publikacija tapusi, iesaistot K. Melbergas magistra darba p&tijuma rezultatus.

¢ VIDNERE, Gunta; CELMA - ZIDA, Daina; LUSENA - EZERA, Inese.
Development of the Idea of an Innovative School in Latvia (Case Study).
Contemporary Educational Researches Journal, [S.l.],v.7, n.2, p.81-87,
july2017. ISSN 2301-2552. Available at:
<https://sproc.org/ojs/index.php/cerj/article/view/921 DOI:
https://doi.org/10.18844/cerj.v7i2.921.

e Inga Plire parskata perioda bijusi 2 kopsavilkumu recenzente konferencei
INTERNATIONAL HISTORY OF PUBLIC RELATIONS CONFERENCE
recenzgjusi $adus kopsavilkumus:

1) Rachel Kovacs. Public Relations, Emergency Relief, and the Military at St. Ottilien
2) Marco Althaus. The Berlin Press Conference 1918-1933. The institutionalization of
government PR and political journalism in the Weimar Republic’s daily news briefing.
Studiju virziena TstenoSana iesaistitie macibspeki darbojas katru gadu organizetaja
starptautiskas zinatniskas konferences “Sabiedriba un kulttira” zinatniska un redakcijas
kolégija: zinatniskas komitejas priek§sedetajs, atbildigais redaktors Arturs Medveckis,
doc. Dr.paed., locekli: Veronika Bikse, prof. Dr.oec., Zaigonis Graumanis, doc.
Dr.phil., Arija Kolosova, doc. Dr.hist., Inga Pire, doc. Dr.sc.soc., Irina Strazdina, doc.
Dr.psych., Sandra Veinberga, vados$a pétniece Dr.philol.

Docetaji 2017. gada 19.,20.maija piedalijusies konferencé ‘“Sabiedriba un kultira:
izzina un jaunas zinaSanas” ar referatiem*:

1. Arturs Medveckis. Konferences “Sabiedriba un kulttira” 20 darba gadu devums
pétnieciba, akadeémiskaja izglitiba un kultiira.

2. Arturs Medveckis. Lietisko pétijumu metodologijas aspekti: 2016. gada
pétijuma “SIA ,Liepajas Regionala slimnica” pacientu viedokli, kas raksturo
vides, pacientu un personala komunikacijas kultiiru” piemers.

3. Juris Millers. Jaunatklati fakti Johana Leéberehta Eginka biografija.

Arija Kolosova. Religijas parstavju iesaistisanas Tresas atmodas kustiba.
5. Zaigonis Graumanis. Formalas logikas kompetences robezas.

B

4 https://www.liepu.lv/uploads/files/Konferences_programma_19-20_maijs_labots.pdf
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https://www.liepu.lv/uploads/files/Programma%20APLKP%2023%20LV(2).pdf
https://www.liepu.lv/uploads/files/Programma%20APLKP%2023%20LV(2).pdf
https://www.liepu.lv/uploads/files/Programma%20APLKP%2023%20LV(2).pdf
http://oaji.net/pdf.html?n=2017/450-1500448535.pdf
http://oaji.net/pdf.html?n=2017/450-1500448535.pdf
http://www.scientiasocialis.lt/pmc/view/biblio/year/2017/volume/12/issue/1
https://sproc.org/ojs/index.php/cerj/article/view/921
https://doi.org/10.18844/cerj.v7i2.921

Nr.
p.k.

10.

6. Veronika Bikse, Inese Liis€éna-Ezera, Inga Riemere (Latvijas Universitate)
Jauniesu gataviba uznémejdarbibai: problémas un risinajumi.

7. Inta Ozola, Una Libkovska (Ventspils augstskola) Veronika Bikse. Lauku
teritoriju attistibas parvaldiba Ziemelkurzemes regiona.

8. Juris Benders. Aprites ekonomikas izaicinajumi un iesp€jas Latvija.

9. Liene Romanuka. LietiSko pétijumu analize: 2016. gada pétjjuma “SIA
,Liepdjas Regionala slimnica” pacientu viedokli, kas raksturo vides, pacientu
un personala komunikacijas kultiiru” piemérs.

2016. gada notikuSas izmainas LiepU pétniecibas struktiirvieniba — Vadibas un socialo
zinatnu fakultates Sociologisko p&tijumu centrs pievienots Izglitibas zinatnu institiitam
(31.10.2016. Senata lemums).

Studiju virziena istenoSana biitiska nozime ir LiepU Vadibzinatnu instititam (VZI) ,
studiju procesa ka macibspekus iesaistot arT institiita zinatnisko personalu, tadgjadi
veicinot pétnieciba balstitu studiju istenoSanu. Piem@ram, pilna laika studiju
programmas ,,Vadibas zinibas” 2. kursa aizstavéto magistra darbu t€émas 2016./2017.
studiju gada rudens semestri noraditas 2. tabula, pavasara semestr — 3.tabula.

2. tabula. Pilna laika studiju programmas ,, Vadibas zinibas” 2. kursa
aizstavéto magistra darbu témas 2016./2017. studiju gada rudens semestri

Uzvards, vards

Brikaine Anda

Cinovska Marina

Jevgrafova Jilija

Klava Sindija
Krastina Eva
Melberga Kitija
MilasSus Inga

Ozola Inta

Ullas Zita

Zabis Bruno

Magistra darba téma

Pedagogiska personala sadarbiba Kurzemes regiona
profesionalo vidgjo izglitibas iestazu izglitojamo
kvalifikacijas darbu izstrade

Darbinieku motivacija Liepajas restoranos
Liepajas Jurniecibas koledzas attistiba parmainu procesa

Darbinieku novérté$anas sist€émas izveide
mazumtirdzniecibas apgérbu veikalu tikliem

Grobinas novada visparizglitojoso skolu ieksgjas vides
ietekme uz pedagogu darbsp&jam

Inovacijas ka izaugsmes faktors pakalpojumu sektora
uznémumiem Liepdja

Motivacijas faktoru ietekme uz jaunie$u nodarbinatibu
mazajos uznémumos Kurzemé

Lauku teritoriju attistibas parvaldiba Ziemelkurzemes
regiona

Darba psihosocialas vides ietekme uz pedagogiska

personala izdegSanas sindroma veidoSanos Kuldigas novada

specialas izglitibas iestades

LSEZ ,,Terrabalt” uznémuma darbibas attistibas iesp€jas

Zinatniskais vaditajs

Dr.sc.administr. I.Luséna-Ezera

MBA, Mg.paed. A. Mezinska

Dr.psych. I.Strazdina

MBA, Mg.paed. A. Mezinska
Dr.sc.administr. [.Liis€na-Ezera
Dr.sc. administr. D.Vasilevska

Dr.sc.administr. U.Libkovska

Dr.sc. administr. D.Vasilevska

Dr.sc.administr. I.Luséna-Ezera

Dr.oec. V.Bikse

3. tabula. Nepilna laika studiju programmas ,, Vadibas zinibas” 2. kursa
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studentu magistra darbu témas 2016./2017. studiju gada pavasara semestris

Nr.p |Uzvards Magistra darba téma Zinatniskais Virziens

K. |, vards vaditajs
1 GretCina Organizacijas kultaras pilnveide Liepajas Dr.sc.administr. Uznémgjdarbibas
llze pilsetas Izglitibas parvalde [.Luséna-Ezera vadiba
. Nekustama 1pasuma nodokla
Heize o > o
administréSanas dokumentu aprites Uznémgjdarbibas
2 o L Mg.oec. D.Ercuma ’ -
Iveta procesa pilnveide Liepajas pilsétas vadiba
pasvaldiba
Kalnina Kapitalsabiedribu parvaldibas modela g
’ . s . ’ . s Uznémejdarbibas
3 Santa ietekme uz vidgjas paSvaldibas Mg.iur. I.Tumascika vadiba
kapitalsabiedribas darbibas rezultatiem
Kozlovs L . - .

4 . Liepajas tenisa spor:[a S kqlas darbiba tenisa Dr.paed. H.Vecenane Izglitibas vadiba
Danils attistibai
Medne P e . .

5 LPPA “Liepajas sabiedriskais transports Mg.0ec. A.Straume Uzneémgejdarbibas
Agnese saimnieciskas darbibas perspektivas T vadiba
Rudovica Razo$anas uznémumu vajadzibam

atbilstosu augstakas profesionalas Uznémgejdarbibas

Tagija izglitibas specialistu pieprasijuma Dr.oec. V.Bikse vadiba

novertejums Liepaja

2016.gada izdots Liepajas Universitates studentu zinatnisko rakstu krajums (12), kura
publicéti Vadibas un socialo zinatnu fakultates studentu zinatniskie raksti:

1. Anete K&de, Madara Circene, Romans Voitovs, Profesionala bakalaura studiju
programma “Biznesa un organizaciju vadiba”.- Majrazotaju produktu noieta tirgus
pétijums.- Zinatniska vaditaja — lektore, Mg.oec. Diana Liduma.

2. Bruno Lauris, Profesionala bakalaura studiju programma “Biznesa un organizaciju
vadiba”.- Latvijas partikas nozares konkur€tsp&jas pétijums.- Zinatniska vaditaja —
docente, Dr.psych. Irina Strazdina.

Studentu iesaiste gan pétnieciskos projektos, gan radoSas aktivitates saistama ar
parskata perioda organizéto LiepU zinatnes un radoSuma ned€lu (2017.g. marts)
aktivitatém: studiju programmas “Biznesa un organizacijas vadiba” 1. kursa studentu
studiju darbu aizstavésana 22.marta kopa ar uznémumu SIA VIA-S Furniture. P&tijjuma
teéma — “Motivacijas sist€mas izstrade/ Darbinieku piesaistes pasakumu plans”, ka ar1
Blue Shock Race, pétijuma téma — “Sabiedrisko attiecibu problémas”.

Akademiska personala radoSas aktivitates ir saistitas ar nodarbibu vadiSanu

skoléniem LiepU piedavajuma Latvijas skolam aktivitates “Liepajas Universitate iet uz
skolu” ietvaros.

4. tabula. Akadémiska personala radosas aktivitates LiepU piedavajuma Latvijas skolam
“Liepdjas Universitate iet uz skolu” ietvaros 2016./2017. st. gada
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Macibpseks Temats Iss satura apraksts
Mg.psych., 1.Konflikti, to risinasana. [Konfliktu c€lonsakaribas, Cetru solu metode konfliktu
Mg.sc.educ. 2.Slinkums ka masdienu  [risinasana. Situaciju analize.
Erika Gintere [sabiedribas fenomens. Izpratne par slinkuma veidiem péc izcelsmes, atbilde uz
LiepU VSZF jautajumu, kadel motivacijai ir zems [imenis, vai
slinkums rodas berniba? Ieteikumi ka cinities ar
slinkumu skol€niem.

1.2017.g.marta Aizputes vidusskola: seminara t€ma - Slinkums ka miisdienu
sabiedribas fenomens.
2.2017.g. maija Kandavas pamatskola: seminara t€éma - Konflikti, to risinasana.

3.2017.g. oktobri Aizputes novada. Lazas pamatskola seminara teéma - Konflikti, to
risina$ana.
4.E. Gintere piedalijas Riga ikgadgja izstade ,,Skola 2017, parstavot VSZF.
5.Liepajas 6.vidusskola VSZF parstavéja kopa ar studentiem.
2017.g. februari Dr.paed. A. Medveckis un L.Romanuka Liepajas Valsts 1. gimnazija
lekcija un konsultativa atbalsta sniegSana skolénu zinatniski pé&tniecisko darbu
autoriem, skolénu darbu vaditajiem un skolas administracijas parstavjiem sociologija.

Akademiska personala daliba konferencgs, zinatnisko seminaros, publikaciju

profils un tematika atspogulota ikgadgja LiepU Zinatniskas darbibas parskata par 2016.

gadu, kas pieejams Seit°.

1.6. Informacija par arejiem sakariem

1.6.1. Sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam Latvija un

arvalstis

Sadarbiba ar darba devgjiem, nozares profesionaliem un lektoriem, 2016./2017.
studiju gada istenoti Sadi pasakumi:
5. tabula. Pasakumi sadarbiba ar darba devéjiem, nozares profesionaliem un

lektoriem, 2016./2017. studiju gadd

N.p.k | Pasakuma Pasakuma nosaukums, raksturojums Dalibnieki
norises
datums
1. 16.septembr | Latvijas  Arpolitikas  institita  rikota 4.BOV
IS nacionalas droSibas jautajumiem veltita
diskusija, kura Saeima parstavéto partiju
deputati tiksies ar sabiedribu
2. 22. o [lesacéjuznémumu  skola. Tas 2.BOV,
septembris — mérkis ir veicinat jaunu biznesa ideju | 3.BOV, 4.BOV
27.oktobris istenoSanu, attistot  dalibnieku
prasmes  komandas  veidoSana,
finans€juma piesaisté, stimulgjot
saskari ar investoriem, un citos
uznéméjdarbibas aspektos.

5

https://www.liepu.lv/uploads/files/2016 _Zin%C4%81tnisk%C4%81%20darba%20p%C4%81rskats.pdf
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Programma ietver praktiskas

lekcijas, darbu komandas,

mentoringa  sesijas,  uznémgeju

stastus, majas darbus, un nosléguma

— biznesa ideju  prezentacijas

ekspertiem pasakuma “Laca miga”.
Programmu 1steno: Biedriba “CONNECT
Latvija”, Rigas Ekonomikas augstskola -
Stockholm School of Economics in Riga,
Zviedrijas véstnieciba Latvija, Liepajas
Universitate, Telia Company, Kurzemes
Biznesa inkubators

12.oktobris

Seminars ,,Cambridge University Press
resursi un to nozime pé&tnieciba”. Lektors
Leszek Czerwinski. Darba valoda - anglu

4.BOV

26.0ktobris

Forums LV2020 (Latvija 2020. gada).
Latvija plasi zinami uznéméji, investori un
uznéméjdarbibas atbalsta institiciju
vaditaji dalisies sava  viedoklt  un
pieredze par izglitibas lomu
uznéméjdarbiba, Start Up vides un radoSas
ekonomikas attistibu Latvija. Foruma gaita
apskatitas témas caurvij Latvijas attistibas
virzienu tuvako gadu griezuma, jeb ieskice
Latvijas, ka rados$as uznémgjdarbibas un
inovaciju valsts perspektivas tuvaka un
talaka nakotné

2.BOV
(J.Klokale, A.
Zuravska),
3.BOV
(B.Lauris,
T.Dreimanis)

1.
novembris

Studiju kursa "Kultiiras institiiciju parvalde"
ietvaros devas uz Nicas kultiras namu, kur
tikas ar ta direktori Agiju Kaunesi. TikSanas
laika studentes uzzinaja, ka teorétiskas
zinasanas atspogulojas praksé un labak
iepazina kulttiras namu darbibu un vadibu

Kultaras
vadibas 2.
kursa studentes

11.
novembris

LiepU notika Jumava gramatas "Latvijas
legendas" prezentacija, kuru vadija Kultiiras
vadibas programmas 1. kursa studentes Kate
Kriima un Meldra Ikauniece

1. KULDV

15.
novembris

Europe Direct informacijas centrs Liepaja
sadarbiba ar LTRK Dienvidkurzemes nodalu
piedava seminaru:
Ka wuzpémumi un klienti satiekas un
sadarbojas e-vidé? Vieta: Amber hall zale

3.NBOV

30.
novembris

Kulttiras vadibas neklatienes 2. kurss studiju
kursa  "Kultiiras institiciju  parvalde"
ietvaros kopa ar pasniedz€ju Ilgu Skabardi
apmekl&ja Liepajas muzeju

2.NKULDV
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https://www.facebook.com/apgadsjumava/?fref=mentions
https://www.facebook.com/kate.kruma.9?fref=mentions
https://www.facebook.com/kate.kruma.9?fref=mentions
https://www.facebook.com/meldra.ikauniece?fref=mentions

17.
decembris

Kulturas vadibas 1. Kkursa organize
pasakumu studentu bérniem "Ziemassvétku

jampadracis”

1. KULDV

10.

7.janvaris

Kulturas vad. 1. Kurss organizeé zibakciju par
godu Dzejniekam Olafam Gutmanim pie
LiepU

1.KULDV

11.

19.janvaris

Liepajas Universitateé norisinas Liepajas
Izglitibas parvaldes organiz€tais seminars
jaunieSiem ,,Kultiiras darbinieka Kkarjeras
iespejas”. Taja ar savu pieredzi dalijas
vairaki Liepaja zinami Kultturas darbinieki,
tostarp kultiiras vadibas absolventi, ka arT ar
'Kultiiras vadibas' programmu iepazistinaja
4.kursa studente Zane Jansone

4. KULDV

12.

1.februaris

LIAA Liepajas Biznesa inkubatora rikots
pasakums tikSanas ar LIAA Latvijas argjas
ekonomiskas  parstavniecibas  vaditaju
Norvégija Gati Ginteru. Sarunas laika bas
iesp€ja  uzzinat par uzneméjdarbibu
Norvégija, par tas tirgu, uznémgéjiem,
tradicijam

3.BOV, 4.BOV

13.

23.februaris

Latvija studgjoSiem jaunieSiem tiek dota
lieliska iespgja piedalities Zviedrijas
vestniecibas  Latvija un  Zviedrijas
Tirdzniecibas kameras Latvija organizetaja
projekta "Youth Forum 2017". Studentiem
tiks dota iesp€ja bagatinat savas zinasSanas
par Zviedrijas-Latvijas sadarbibu, biznesa
kultiru un attistibu, iemacities pamat
marketinga prasmes un darba intervijas
pamatprincipus,  uzzinat vairak  par
korporativo socialo atbildibu, ka ari
apmeklet vairakus Latvija popularus
uzpémumus, Kkuri iepazistinds ar savu
darbibu.

JaunieSiem bis iespgja piedalities piecas
apmacibu lekcijas

Informacija

Facebook: https://www.facebook.com/SCC
L-Youth-Forum-1527787664107545/

1.BOV Katrina
Zlidne

14.

24. februaris

pirmo reizi norisinds jauno un topoSo
uznéméju konference ,,Biznesa radars”.
Konferences saturs ir klientu atrasana un
piesaiste, produkta attistiba un pardosana, ka
ar eksporta tirgus iekaroSana. Lekciju
starplaikos ~ konferences  dalibniekiem
sagatavoti praktiski uzdevumi, kas mudina
pielietot ieglitas zinasanas praksé

1.BOV,
2.BOV, 3.BOV
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https://www.facebook.com/SCCL-Youth-Forum-1527787664107545/
https://www.facebook.com/SCCL-Youth-Forum-1527787664107545/

15.

24.februaris

vadibas
"Skola
LiepU

LiepU darbinieki un Kulttras
studenti aktivi darbojas izstadé
2017". Studenti konsulte par
programmam

16.

8.-10.marts

Stockholm School of Economics in Riga
sadarbiba ar Tallinn University un
Kymenlaakso  University of Applied
Sciences, projekta Startup Passion ietvaros,
organiz€ 24 stundu Hackathon. Hackathons
ir projekta pirmais posms, kura 24 stundu
laika dalibniekiem bis iesp€ja attistit savu
biznesa ideju, atrast komandas biedrus, vai
pievienoties kada cita dalibnieka idejas
realizacija. Projekta ietvaros visa gada
garuma notiks vairaki apmacibu posmi, kas
noslégsies gada beigas ar dalibnieku
prezentacijam Zzurijas un investoru prieksa.
Pirmas vietas ieguvgjs iegiis EUR 5000
savas idejas attistiSanai

1.BOV
Jilija
Kudacenkova

17.

17.marts

jaunieSi tika aicinati uz seminaru par
uznéméjdarbibas vidi, kura ar savu pieredzi
dalijas “UPB Holding” padomes loceklis
Uldis Piléns, AS “Swedbank” galvenais
ekonomists Latvija Martin§ Kazaks un
LIAA Liepajas biznesa inkubatora vaditajs
Atis Eglins-Eglitis

1.BOV,
3.NBOV

18.

29.marts

Ilgvara Skrivera (Norvik bankas Liepajas
nodalas vaditaja) vieslekcija par datu
dro§ibu interneta, pirkumiem, krapSanu

4.BOV, 4.
NBOV

19.

7.aprilis

diskusija “ASV - Latvijas starptautisko
attiecibu jautajumi”, kur ar studentiem
sarunajas ASV véstniecibas Latvija vaditaja
Sarona Hadsone — Dina (Sharon Hudson —
Dean)

1.BOV

20.

17.maijs

Par sadarbibu vienojas Liepajas
Universitates studiju programmas "Kultiiras
vadiba" direktors un koncertzales Liepajas
koncertzale  Lielais Dzintars  valdes
priekssedetajs Timurs Tomsons

2. kursam
2017. gada
oktobrT un
novembr1
planots veikt
pasakumu
apmekletaju
aptauju

Istenoto pasakumu skaits un mérogs liecina par to, ka pieaug sadarbibas aktivitate ar
vietgjiem un regiona uznémumiem, nozares specialistiem un profesionaliem. Studenti
arvien aktivak iesaistas regiona un Latvijas m&roga pasakumos atbilstosi studiju
virziena tematikai. Sadarbiba arvalstu méroga notiek pamata uz vieslekciju bazes, ka
arT Erasmus+ programmas ietvaros.
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1.6.2. Augstskolas vai koledZas starptautiskas sadarbibas un
internacionalizacijas politika studiju virziena IstenoSanas konteksta, tas
istenoSana un ietekme uz studiju un pétniecibas procesu

LiepU internacionalizacijas plana merkis: noteikt uzdevumus universitates
internacionalizacijai, kas ietver starptautisku studiju programmu realiz€Sanu, arvalstu
studentu piesaisti un atlasi, starptautiskds mobilitates istenoSanu, starptautiskas
sadarbibas veidoSanu, ka arT starptautiskas studiju vides nodroSinasanu.
Internacionalizacija ir nozimiga LiepU darba: ta nodroSina studiju programmu un
procesu attistiSanu atbilstosi starptautiskaja praksé pienemtajiem kvalitates kritérijiem,
dod iesp&ju pasniedzgjiem paplasinat starptautisko sadarbibu, iesaistoties starptautiskos
studiju un zinatnes projektos vai programmas, un piesaistit arvalstu pasniedzgjus.
Liepajas Universitates internacionalizacijas plans 2016. - 2020. gadam

https://www.liepu.lv/uploads/files/LiepU attistibas%20strateqija%202016-
2020 ar%2005 06 2017 1ZM%20apstiprinajumu.pdf
(Liepajas Universitates attistibas stratégijas 2016. - 2020. gadam 6.pielikums)
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1.6.3. StudéjoSo un akadeémiska personala starptautiskas apmainas kvantitativie

raditaji

Studiju virziena ,,Vadiba, administré$ana un nekustamo Ipasumu parvaldiba”
arvalstis studéjoSo apmainas programmas ietvaros 2016./2017. st. gada studejusi 2
studenti (sk. 7. tabulu). Salidzinajuma ar ieprieks€jo studiju gadu, stud€joso interese

Vo —

stud@t arvalstis nav palielinajusies — iepriek$¢ja studiju gada — 1 students.

7. tabula. Studéjosie, kas studeéjusi arvalstis studéjoso apmainas programmu ietvaros

Erasmus+ studenti 2016. /2017. st. g.
Nr Studiju B _
D k Vards | Uzvards kurss, Studiju programma Viesaugstskola
o semestris
Central-Makedonijas
Edijs | Gedovius | Pavasara | Biznesa un Tehniskas izglitibas
1. ; . s .. _ e
Deins semestris | organizacijas vadiba Instituts Sjerra
(Griekija)
Central-Makedonijas
2 | Kalvis | Alseika Pavasarg Bizne§a_up i Teh.ni_skés.izgliﬁbas
semestris | organizacijas vadiba Instituts Sjerra
(Griekija)

Studiju virziena ,,Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba”
studgjosa, kas veikusi prakses arvalstls stud&joSo apmainas programmu ietvaros,
apkopojums atspogulots 8. tabula.

8. tabula. Studéjosa, kura veikusi prakses arvalstis studejoso apmainas
programmu ietvaros

Erasmus studenti 2016. /2017. st. g.

Studiju

kurss,

semestris/
Nr. péc Studiju
p.K. | Vards | Uzvards studijam programma Valsts Prakses vieta

Monta | Treinovska 20.01.- Biznesa un Life & Time
1. 31.05.2017. | organizacijas Griekija A
_ cademy
vadiba

Salidzinajuma ar ieprieks€jo studiju gadu, stud€joso interese veikt praksi arvalstis art
nav palielinajusies — ieprieksgja studiju gada - 4 studenti.

Studiju virziena ,,Vadiba, administréSana un nekustamo TpaSumu parvaldiba” arvalstu
studgjoso skaits atspogulots 9. tabula.
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9. tabula. Arvalstu studéjoso skaits studiju virziena “Vadiba, administréSana un
nekustamo ipasumu parvaldiba”2016./2017. st. gada

Erasmus arvalstu studéjoSie 2016./2017. st. g.

Nr. . ij Partner
Vards Uzvards Semestris Studiju ZINGIEITE] Valsts
p.k. programma augstskola
Bizn n ..
. Rudens / esa un Sakarijas .
Esra Deneri . organizacijas . . Turcija
Pavasaris _ Universitate
vadiba
N _ . Saulu .
Gedeminas | Gei$ditinas Rudens Vadibas zinibas o Lietuva
Universitate
Biznesa un .
. . .. Songsila .
Jaehjun Ju Pavasaris organizacijas . o Koreja
_ Universitate
vadiba
. Johannes
Biznesa un Gutenberga
Aleksandrs | Sulte Pavasaris | Organizaciju renberg Vacija
d Universitate
vadiba T
Mainca

2016./17. studiju gada arvalstu studgjosie ( 4 studenti) ir par vienu studentu mazak,
salidzinot ar ieprieks€jo studiju gadu, ir izradijusi interesi studét Vadibas un socialo
zinatnu Tstenotajas studiju programmas.

No akad@miska personala parskata perioda Erasmus+ programmas ietvaros pieredzes
apmaina un lastt lekcijas ir devusies divi doc&taji - docents Arturs Medveckis — Lietuvas
Izglitibas universitateé. Asociéta profesore Inese Liisena Ezera starptautiska Erasmus+
projekta ietvaros 2017.g. aprili lasija lekcijas Serbija - Singidunum University.
Savukart lektore Aija Kairéna guva pieredzi ned€lu ilga brauciena ari Serbija -
Singidunum University.

Salidzinajumam tas ir par 1 docétaju mazak neka ieprieksg€ja studiju gada.

2016./2017. studiju gada VSZF Erasmust+ darbiniecku mobilitates ietvaros
iebrauca 2 docétajas: 1) lvayla Dimitriova - Bulgarija - University of Econimics -
Varna

2) Andriyana Andreeva - Bulgarija - University of Econimics - Varna
Abas bija pieredzes apmaina SPC centra, vaditajs docents A.Medveckis , ka ari
piedaloties LiepU konference "Sabiedriba un kulttra".

2017. gada 23. — 28. aprili 15 VSZF studenti un 1 pasniedzgjs devas brauciena uz
Eiropas Parlamentu Brisel€, kura meérkis: iepazities ar Latvijas valsts parstavniecibas
Briselé Eiropas savienibas darbu.

Istenotie uzdevumi:

1. Iepazities ar Eiropas Savienibas struktiiru un darba funkcijam.

2. lepazities ar likumdos$anas pilnvaram, procediiram.

3. lepazities ar Latvijas parstavniecibas organizatorisko darbu.

4. Piedalisanas Eiropas Parlamenta veidotaja intelektualaja komandas sp€l€ ar
Latvijas universitates studentu komandu.
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5.

TikSanas un diskusija ar Eiropas savienibas Latvijas parstavniecibu,

v —

Z1li, Valdi Dombrovski.

Mobilitates brauciena rezultati:

1.

Studenti iepazinusi Eiropas Savienibas Latvijas parstavniecibas struktiiru un
tas darbu.

Tikusies ar ES Latvijas parlamenta deputatiem, izzinot aktualos jautajumus
saistiba ar parlamenta struktiiru.

Papildinajusi teoretiskas kompetences argjo sabiedrisko attiecibu un
sabiedrisko attiecibu joma.

Uzlabojusi komunikaciju un etiketes kompetences, spés papildinat savas
personibas pilnveides pieredzi arzemgs.

Demonstréja savas kompetences, izvertéjot savas teorétiskas zinasanas
intelektualaja komandas spéle.

Izvertgja personisko vertibu sistému, pilnveidojot savus mérkus un daloties
pieredzg, argjo komunikaciju prasmju uzlabosana.

LiepU publiska t€la ,,prezentésana,, Briselg.

1.6.4. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledZzam, kuras Isteno
Iidzigus studiju virzienus un Iidzigas studiju programmas, noradot, vai

“Komunikaciju vadiba” studentiem.

augstskolai vai koledzai ir sadarbiba ar citam augstskolu vai koledzu
bibliotekam

LiepU sadarbibas ar NHTV Bredas lietiSko zinatnu universitati (Niderlande)
ietvaros 2016./2017. studiju gada viesojies viens lektors - Frans de Jongs. Ir nodroSinata
arl turpmaka starptautiska studiju kursa Logistika un transporta menedzments
realizéSana LiepU 3KRP apjoma programmu “Biznesa organizacijas un vadiba” un

Docétaju mobilitates ietvaros VSZF lekcijas lasTja Zaneta Karazijiene - Mykolas
Romeris University - Lietuva: lekciju ttma - "International business in Lithuania™.

Liepajas Universitates sadarbibas ligumi Erasmus studentu studiju mobilitaté
2016. /2017. studiju gada apkopoti 10. tabula.

10. tabula. LiepU sadarbibas ligumi Erasmus studentu mobilitate 2016./2017. st.

gada
e A Studiju
Nr.p. Augstskolas nosaukums Izglitibas tematiskas AT ISCED
k. Erasmus kods grupas prog kods
Vilnas Universitate (Lietuva) Socialis zindtnes
LT VILNIUS 01 S ’ Komunikaciju
1. . komerczinibas un ~ 041-4
http://www.vu.lt/en/ o vadiba
tiesibas
Matej Bel Universitate Banska i S
o . Socialas zinatnes, Komunikaciju
Bistrica (Slovakija) S = o
2. SK BANSKAOL komerczinibas un vadiba (A_rejle 041-2
) tiesibas Sakari)
http://www.erasmus.umb.sk/
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http://www.vu.lt/en/
http://www.erasmus.umb.sk/

Valsts Politisko zinatnu un
sabiedriskas administracijas skola

Socialas zinatnes,

3. (Rumanija) komerczinibas un Kong;lgicu u 041-2
RO BUCURES 13 tiesibas v
http://facultateademanagement.ro/

Johannes Gutenberga Universitate
Mainca (Vacija) Socialas zinatnes, Komunikaciiu

4, D MAINZ01 komerczinibas un vadiba ! 041-2
http://www.uni- tiesibas
mainz.de/eng/index.php
Volda Universitates koledza N o
(Norvégija) Socialas zinatnes, Komunikaciju

5. N VOLgDJ A0l komerczinibas un vadiba (Masu 041-2

. tiesibas Mediji)
www.hivolda.no
Smalkalden profesionala
universitate (Vacija) Socialas zinatnes, Komunikacii

6. http://www.fh- komerczinibas un vz diba Ju 041-2
schmalkalden.de/English+Taught+ tiesibas
clases.html
Stanislava Staszina valsts augstakas Socialas zinatnes, Komunikaciiu

7. izglitibas skola Pila komerczinibas un vadiba J 041-2
http://www.pwsz.pila.pl/ tiesibas
Epirus Tehnologiskas izglitibas
gls':g;spfcé?d’ﬂ] 2) Socialas zinatnes, Komunikaciju

8. . . komerczinibas un vadiba (Argjo 041-2
http://www.teiep.gr/webpages/eras o .

tiesibas sakari)
mus/socrates_erasmus_Homepage.
htm
Valsts Augstakas profesionalas
izglitibas skola Elblonga Socialas zinatnes, Biznesa un

9. (Polija) komerczinibas un organizacijas 041-2
PL ELBLAGO1 tiesibas vadiba
http://www.pwsz.elblag.pl
Jades Lietisko zinatnu Universitate i .

(Vacija) ’ ’ Socialas zinatnes, Biznesa un

10. D EI\/IJ DENOL komerczinibas un organizacijas 041-2
hitp://www.jade-hs.de/en/ tiestbas vadiba
NHTYV Breda lietisko zinatnu
universitate Biznesa un

11. I(\II\IlegrRkEIBi;) 10 Socialas zinatnes organizacijas 041
http://www.nhtv.nl vadiba
(Tikai docgétajiem un darbiniekiem)

Karabuk Universitate o
(Turcija) Socialas zinatnes, Komunikaciju
TR KARABUK 01 komerczinibas un vadiba

12. http://uluslararasi.karabuk.edu.tr/en tiesibas : 041-2
/ Biznesa un
- organizacijas

vadiba
Central-Makedonijas Tehniskas
izglitibas Institiits Sjerra Socialas zinatnes, Biznesa un

13. (Griekija) komerczinibas un organizacijas 041-2
G SERRES 01 tiesibas vadiba
http://www.teiser.gr/

Vilnas lietisko zinatnu koledza e . .
2> ’ ’ Socialas zinatnes, Biznesa un
14 (Lietuva) . komerczinibas un organizacijas 041-2
' http://en.viko.lt/en/page/Info-for- o .
tiesibas vadiba

exchange-students
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http://facultateademanagement.ro/
http://www.uni-mainz.de/eng/index.php
http://www.uni-mainz.de/eng/index.php
http://www.hivolda.no/
http://www.teiep.gr/webpages/erasmus/socrates_erasmus_Homepage.htm
http://www.teiep.gr/webpages/erasmus/socrates_erasmus_Homepage.htm
http://www.teiep.gr/webpages/erasmus/socrates_erasmus_Homepage.htm
http://www.pwsz.elblag.pl/
http://www.jade-hs.de/en/
http://www.nhtv.nl/
http://uluslararasi.karabuk.edu.tr/en/
http://uluslararasi.karabuk.edu.tr/en/
http://www.teiser.gr/

Budapestas Metropoles Lietisko Socialas zinatnes, Biznesa un
15. zinatnu universitate Ungarija komerczinibas un organizacijas 041-2
http://www.metropolitan.hu/en/ tiesibas vadiba
Silvesian Universitate Opava . .
1 Socialas zinatnes, Biznesa un
(Cehija) . S
16. I komerczinibas un organizacijas 041-2
www.slu.cz/opf/en/structure/institu .
- . tiesibas vadiba
tes/department-of-foreign-affairs
Stanislava Staszina valsts augstakas Socialas zinatnes, Biznesa un
17. izglitibas skola Pila komerczinibas un organizacijas 041-2
http://www.pwsz.pila.pl/ tiesibas vadiba
18. Mikolas Romeris Universitate N .
Socialas zinatnes, Biznesa un
LT VILNIUSO06 o .
) . . komerczinibas un organizaciju 041-2
http://www.mruni.eu/en/prospectiv L —
tiesibas vadiba
e_students/erasmus/
Klaipedas Universitate (Lietuva) )
http://WWW.kU.lt/en/ Socialas zinatnes, Vadibas zinibas 041-3
19. komerczinibas un Biznesa un
tiesibas organizacijas 041-2
vadiba
20. Varnas Ekonomikas augstskola Biznesa un
(Bulgarija) Socialas zinatnes, organizaciju 041-3
BG VARNAO4 komerczinibas un vadiba
http://www.ue-varna.bg/en/ tiesibas Vadibas zintbas 041-3
Heilbronnas Universitate (Vacija) 5158 Zina
D HEILBRO 01 Socialas ;matnes,
21, ) komerczinibas un Kulttiras vadiba 041- 2
http://www.hs- tiestbas
heilbronn.de/33474/homel en
22. Klaipedas Valsts koledza 5158 Zina
(Lietuva) Socialas zinatnes,
komerczinibas un Kulttiras vadiba 101-4

LT KLAIPED 09
http://www.kvk.It

tiesibas

Mobilitates iesp&jas palielinajusas veél par vienu jaunu sadarbibas ligumu studiju
programma “Biznesa un organizaciju vadiba”. Jauns partneris, kas iegiits 2016./2017 :
Algebras Universitate: http://www.racunarstvo.hr/ - studiju programmu apmaina var
doties BOV studenti.

LiepU

un citu augstskolu vai koledZu biblioteku sadarbibas konteksta

atzimgjams, ka LiepU biblioteka sniedz Starpbiblioteku abonementa (SBA) un
Starptautiska starpbiblioteku abonementa (SSBA) pakalpojumus. Veiksmiga sadarbiba
ir izveidota ar dokumentu piegades servisu SUBITO, Latvijas Nacionalo biblioteku
u. c. Latvijas un arvalstu bibliotekam. Kopgjais iekSzemes starpbiblioteku abonementu
skaits (SBA) 2015. gada tas bijis - 41, bet 2016./2017.gada - 45.
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1.7. Kvalitates nodroSinajums un garantijas

1.7.1. Ikgadgja studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu pozitivo un
negativo iezZimju, izmainu, attistibas iespé€ju un planu apsprieSana, ieksejas
pasnovértésanas un kvalitates pilnveidoSanas sistemas nepartraukta darbiba

Liepajas Universitates attistibas stratégija 2016.—2020. gadam® definéts LiepU
virsmérkis — “nodros§inat pé&tnieciba balstitas, regionam nepiecieSamas, Latvijas un
starptautiska meéroga konkurétsp€jigas un kvalitativas augstakas profesionalas,
akadémiskas izglitibas un muzizglitibas ieguves iesp&jas, veicinot zina$anas un
profesionalajas kompetencés balstitu tautsaimniecibas attisttbu un radoSas,
kultiirorientétas sabiedribas nostiprinasanos”, un noteikti studiju un muzizglitibas
attistibas merki, zinatniskas darbibas, p€tniecibas un inovaciju attistibas mérki,
cilvekresursu parvaldibas mérki, finansu parvaldibas mérki un projektu parvaldibas
mérki ar rezultativajiem raditajiem.

Lai nodros$inatu virsmérka un mérku izpildi, LiepU ir janem véra argjas prasibas
kvalitates nodroSinasanai un sadarbibas partneru un iesaistito pusu viedoklis. Lai
realizétu virsmerki un mérkus, LiepU izmanto attistibas un planoSanas dokumentus un
ieks$gjo kvalitates vadibas sistemu (turpmak — KVS), kura ir sertificéta atbilstosi ISO
9001:2009 standartam.

LiepU KVS sisttma ir izveidotas procediiras, kas reglamenté studiju
programmu veidoSanu, licenc€Sanu un akreditaciju. Pamatojoties uz izmainam studiju
programmu/ virzienu akreditacija, izstradata normativo dokumentu baze (procediiras,
noteikumi), kas palidz ieviest gan jaunus studiju virzienus, gan programmas. Atseviskas
procediiras nosaka gan studiju kursu, gan studiju planu sagatavoSanu, apstiprinasanu un
izmainu vadibu. Ir izveidotas procediiras, kuras reglamentg nodarbibu ikgadgjo studiju
planu izveidi un to izmainu vadibu, ka arT nodarbibu sarakstu sagatavoSanu un izmainu
vadibu.

LiepU KVS sistéma ir izveidotas procediiras, kas reglamente studiju procesu -
uznemsSanu, studiju gaitu, prakses, apmainas ERASMUS+ studiju iesp€jas, gala/valsts
parbaudijumus. Ir izveidotas procediiras par macibspeku noveértéSanu, studentu
vispargjas apmierinatibas aptauju, absolventu un darba devéju viedoklu noskaidroSanu.

6 https://kvs.liepu.lv/d.php?f=78a4000e421bd807105740a80b2b22aa970f933b
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LIEPAJAS UNIVERSITATES
KVALITATES NODROSINASANAS SISTEMA

Liepajas Universitates attistibas strategija 2016.—2020. gadam

VIRSMERKIS
Nodrosinat p&tnieciba balstitas, regionam nepiecie$amas, Latvijas un starptautiska
meroga konkurétspejigas un kvalitativas augstakas profesionalas, akadémiskas
izglitibas un muzizglitibas ieguves iespgjas, Viicinot zinaSanas un profesionalajas

SADARBIBAS PARTNERI, IESAISTITAS

A RASIBAS KVALITATES kompetencés balstitu tautsaimniecibas a radosas, kultiirorientétas T, VI TR
ODROSINASANAI sabiedribas nostirinasanos. A
Jauno zinatnieku studiju programmu doktora studiju
Tpatsvars ieveletaja konsolidacija programmas Zinatniskas darbibas, Studiju un mazizglitibas Cilvekresursu L Profesionilas
jomas aizstavatie etniecib L _ arki arvaldib Studgjosie .
persondla T G petniecibas un inovaciju attistibas mérki parvaldibas organizacijas
. " attistibas merki mérki
STEM jomas studiju akad@miska A
programmu akadgmiska personala daliba Absolventi Zinatniskas
modernizaciia personala - LZP starptautiskas Infrastruktiiras Finan3u parvaldibas Projektu parvaldibas merki S
eksnertu skaits Konferencas ———— ki . institiicijas
studgjoso iesaiste . IPETEITIEE MEn g sl Darba devéji
petniectba un akadém'_Sk‘i Tstenotie 3
radogaja darbiba persondla e Pasvaldibas
petniecibas pétnieciskic
minimala studentu rezultati — oroiekti
skaita nodroginasana publikaciju skaits
) o ez FLE kopigo studiju
pilna laika arvalstu o programmu sKaits
studentu Tpatsvars no sadarbiba ar citam
kop@ija studentu skaita augstakas izglitibas _ .
festadem Ligumdarbi ar
Liepajas esoso uzpémumiem, = - N R
studijw/macibu un — Istenotie IEKSEJA KVALITATES ATTISTIBAS UN PLANSANAS
v akadémiska asttijumu T
petniceibas resursu e o PROCESU VADIBA DOKUMENTI
vienota izmantoSana -
starptautisku ievélata
istenotie radosas pieredzi Tpatsvars Zi“?""is}]‘a LiepU Darba plans
. . ersonala . R
darbbas projekti b S - Studijas un A-IT, bibliotekas un
muzizglitiba saimniecisko resursu Fakultasu pagnovertjumi un pilnveides plani
vadiba

Studiju virzienu pa$novertgjumi un attistibas

A — Finansu vadiba plani

Z — zinatne un
pétnieciba
Zinatniskas darbibas strategija 2015-2020

VS — Dokumentu vadiba A — Personala vadiba

— Kli Intelektuala ipaSuma parvaldibas noteikumi
q V.S, K"em}l_. . A — Projektu vadiba
apmierinatibas mérfiumi

P ala atti litika 2012. — 2018.
A — Informacijas aprites un sabiedribas EEcrL S poli a0 L

informésanas vadiba )
Darba samaksas nolikums

Cilvekresusrsu atfistibas un internacionalizacijas plans

Darbibas programma
starptautisko finansu lidzeklu apgtisanai 2014.-2020.gadam

1. attéls. LiepU kvalitates nodroSindsanas shema
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1.7.2. leksgjas kvalitates nodroSinasanas sistémas atbilstiba prasibam, kas
noteiktas Standartos un vadlinijas kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa, ko izstradajusi Eiropas asociacija kvalitates nodroSinasanai

augstakaja izglitiba

Ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sisteémas atbilstiba ESG standarta prasibam
atspoguloti 11.tabula, kura katram ESG kritérijam ir noraditi atbilstoSie LiepU Senata
apstiprinatie dokumenti vai rektora rikojumi, ka ari atbilstosa KVS procediira, kas
apliecina universitates darbibas atbilstibu standartam.

11. tabula. lekséjas kvalitates nodrosSinasanas sistemas atbilstiba ESG standarta

prasibam

ESG kriterijs

LiepU Senata apstiprinatais
dokuments / rektora rikojums

KVS procediira

1.1.Augstskolam jabut QA
politikai

LiepU Attistibas strategija 2016-2020
https://www.liepu.lv/uploads/files/LiepU
strategija_2020 majas%20lapai.pdf

1.2. Programmu
veidoSana un
apstiprinasana

“Noteikumi studiju programmu/virzienu
izstradei, licencésanai un akreditacijai”

S-7 Studiju kursu
izstradasana,
apstiprindasana un izmainu
vadiba

Par studiju kursu aprakstu
izstradasanu, aktualizésanu
un izmantoSanu. Procediira
skaidri defineti kursa autora,
studiju programmas
direktora un fakultates
dekana / nodalas vaditdja
piendkumi studiju kursa
izstradei un aktualizéSanai,
ka art noteikta kartiba kursa
publiskosanai sistema LAIS.
Procediira noteikta art
kartiba studiju kursa un
mdcibspéka darba
novertésanai.

1.3.Studentcentreta
macisanas, pasniegSana
un nevertesana

Noteikumi par kursa
parbaudijumiem

(https://www.liepu.lv/Iv/673/noteikumi

studiju

S-2-1 Studiju rezultatu
atspoguloSana studejosa
studiju karté

Nolikums par gala parbaudijumiem,
valsts  parbaudijumiem  un  valsts
nosleguma parbaudijumiem
(https://www.liepu.lv/Iv/672/nolikumi

Noteikumi par macibspeku un studejoso
savstarpejiem Pienakumiem un tiesibam
https://www.liepu.lv/Iv/673/noteikumi

Procediira aprakstiti
macibspéku piendakumi un
termini studiju kursu
parbaudijumu vértejumu
ierakstisanai LAIS, fakultasu
atbildigo darbinieku
pienakumi, kontroles
mehanisms.

S-3-1I1 Studejosa izslegSana
no studejoso saraksta,
izsniedzot diplomu
Procediira aprakstita
kartiba, valsts/gala
parbaudijumu organizésanai
— studentu un darbinieku
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piendkumi, darbibas un
termini.

1.4. Uznem3ana, studiju
gaita, diplomatziSana

Uznemsanas noteikumi pamatstudijas
2016./2017. studiju gadam
Uznemsanas noteikumi
2016./2017. studiju gadam
Uznemsanas noteikumi doktorantiras
studijas 2016./2017. studiju gadam
(https://www.liepu.lv/lv/37/uznemsanas-
noteikumi)

magistrantiira

S-1-1-V _Vienota
DpieteikSanas pamatstudijam.
Procediira aprakstita
kartiba un darbibas
uzpnemsanas pamatstudijas
procesa organizacijai —
atbildibas un piendakumi gan
studentiem, gan LiepU
uznemsSanas darbiniekiem

S-1-1 Personas ierakstisana
studejoSo saraksta 1.kursa.
Procediira aprakstita
kartiba un darbibas
uzpemsanas magistrantird
un doktorantira

(art papilduznemsanai)
procesa organizacijai —
atbildibas un pienakumi gan
studentiem, gan LiepU
uznemsSanas darbiniekiem

Nolikums par pamatstudijam un
augstaka limena studijam
(https://www.liepu.lv/lv/672/nolikumi)

Doktora studiju nolikums
(https://www.liepu.lv/Iv/672/nolikumi)

S-1-11 Personas
ierakstiSana studeéjoSo
saraksta velakos studiju
posmos, parnakot no citas
augstskolas vai
atjaunoSanas kartiba
Procedura aprakstita
kartiba, kada notiek studentu
uznemsana vélakajos
posmos — studentu un
darbinieku piendakumi,
darbibas un termini.

S-1-111 Personas
ierakstiSana studejoSo
saraksta, ja studejosais
maina studiju programmu
vai studiju formu
Procedura aprakstita
kartiba, kada notiek studiju
formas vai studiju
programmas— studentu un
darbinieku pienakumi,
darbibas un termini.

S-2-11 Akademiska
atvalindjuma pieskirSana
Procedura aprakstita
kartiba, kada tiek pieskirts
akadémiskais atvalindjums —
studentu un darbinieku
pienakumi, darbibas un
termini.

S-2-111 AtgrieSands no
akadémiska atvalinajuma
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Procedura aprakstita
kartiba, kada notiek studentu
atgriesanas no akademiska
atvalindjuma — studentu un
darbinieku piendakumi,
darbibas un termini.

S-3-1I Studejosa izslegSana
no studejoso saraksta
nenokartotu akademisko vai
finansialo saistibu del
Procedira aprakstita
kartiba, kada tiek students
tiek eksmatrikuléts
finansialo vai akadémisko
paradu de] — studentu un
darbinieku piendakumi,
darbibas un termini.

Klausitaju registracijas un uzskaites
Kartiba Liepdjas Universitaté
(https://www.liepu.lv/Iv/673/noteikumi )

LiepU ieksejas kartibas noteikumi
studejosajiem
(https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi )

Noteikumi par praksi LiepU
(https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi )

Ar praksi saistitie dokumenti
https://www.liepu.lv/Iv/675/praksu-
dokumenti

S-4 PrakSu organizéSana
un praksu vietu
noverteSana

Procediira aprakstita
kartiba prakses
organizéSanai — studentu un

darbinieku piendakumi,
darbibas, dokumenti,
termini.
Pieteiksandas un atlases kartiba LiepU S-5-1 LiepU studentu
studentiem studiju mobilitatei Erasmus+ | ERASMUS+ apmainas

apmainas programma
(https://www.liepu.lv/Iv/49/studentu-
studiju-mobilitate )

Exchange Programme for Outgoing
Students
https://www.liepu.lv/en/66/exchange-
programme-for-outgoing-students

Pieteiksanas un atlases kartiba LiepU
studentiem praksu mobilitatei Erasmus+
apmainas programma
(https://www.liepu.lv/lv/50/studentu-
praksu-mobilitate )

studiju organizéSana
arvalstis Procediira
aprakstita kartiba LiepU
studentu studiju
organizesanai arvalstis —
studentu un darbinieku
pienakumi, pieteikumi,
registracija, ligumi,
salidzinajuma protokoli un
studiju kursu atzisana.

S-5-11 Apmainas studentu
(t.sk. ERASMUS+)
uznemsSana LiepU
Procedura aprakstita
kartiba ERASMUS+
studentu studiju
organizésanai LiepU —
studentu un darbinieku
pienakumi pieteikumi,
ltgumi, lekciju saraksti.
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S-5-111 LiepU studentu
ERASMUS+ prakses
organizéSana arvalstis
Procediira aprakstita
kartiba LiepU studentu
prakses organizésanai
arvalstis — studentu un
darbinieku piendkumi,
pieteikumi, registracija,
lrgumi.

Stipendiju pieskirsanas nolikums
(https://www.liepu.lv/lv/672/nolikumi)

Noteikumi par konkursu uz valsts
budzeta finansetajam studiju vietam
(https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi )

Kartiba studiju kursu atziSanai Liepajas
Universitaté
https://www.liepu.lv/Iv/673/noteikumi

Noteikumi par studiju kursa
parbaudijumiem
(https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi)

S-2-1 Studiju rezultatu
atspoguloSana studejosa
studiju karte

Procediura aprakstiti
mdcibspéku piendakumi un
termini studiju kursu
parbaudijumu vértejumu
ierakstisanai LAIS, fakultasu
atbildigo darbinieku
pienakumi, kontroles
mehanisms.

Nolikums par gala parbaudijumiem,
valsts parbaudijumiem un valsts
nosleguma parbaudijumiem
(https://www.liepu.lv/Iv/672/nolikumi )

S-3-111 Studéjosa izslegSana
no studejoso saraksta,
izsniedzot diplomu
Procediira aprakstita
kartiba studéjoso valsts/

gala parbaudijumu

organizésanai un diplomu

sagatavoSanai.
1.5.Akadémiskais Nolikums par velésanam akademiskajos | A-5-1 Akademiska
personals amatos personala atlase un
Standarts: (https://www.liepu.Iv/Iv/672/nolikumi ) novertésana. Procediira

augstskolam janodro$ina
savu pasniedzg&ju
kompetence.
Procediiram savu
pasniedzgju
pienemsanai darba jabiit
taisnigam un atklatam.

aprakstita macibspeku darba
kvalitates novértesana un
iespéjamas ricibas nepilnibu
novérsanai.

LiepU personala attistibas
politika 2012. — 2018.

(nav publiski pieejama ir
KVS)

1.6. Macibu lidzekli un
atbalsts studentiem

Visa informdcija par bibliotekas
piedavajumu pieejama LiepU majas
lapas sadala BIBLIOTEKA:

- Aktuala informacija par jaunumiem
(https://www.liepu.lv/Iv/137/aktualit
ates)

- Lasitava (elektroniskie katalogi,
uzzinas, gramatas, periodika,
kopésana)
(https://www.liepu.lv/lv/197/katalog
i)

A-10-11 Bibliotékas fonda
komplekteSana Procediira
aprakstita kartiba LiepU
bibliotékas fondu
papildindasanai, pamatojoties
uz macibspéku
pieprasijumiem par
nepieciesamo literatiiru
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- Elektronisko resursu lasitava
(elektroniskie katalogi, internets,
datubazes pieejamie katalogi
(https://www.liepu.lv/Iv/824/elektro
niskie-resursi )

Brivpieejas macibu materiali

https://moodle.liepu.lv/login/index.php

Brivpieejas datortklase

1.7. Informacijas vadiba

Studiju virzienu pasnovertéjuma
Zinojumi
https://www.liepu.lv/Iv/1002/studiju-
virzienu-20142015

(tiek aprakstita informdcija par studiju
programmu atbilstibu darba tirgum,
analizéeti iepriekséjo periodu studiju
virzienu attistibas plani un veidoti jaunie
nakamajam periodam paredzétie studiju
virzienu attistibas plani; aprakstiti
studiju virzienam pieejamie resursi (tai
skaitd finansu resursi) un
materialtehniskais nodrosinajums
studéjoso un absolventu skaitu, studentu
un absolventu aptaujas rezultatiem;
analizéta programmas attistibas plana
izpilde iepriekséja perioda un veidots
programmas attistibas plans nakamajam
periodam.

Zinojuma izstrade piedalas fakultates
administracija, darbinieki un studgjoso
parstavji, tiek apstiprinats fakultates
dome.

Fakultasu paSnovértéjumi
(tiek aprakstits fakultates
vadibas darbs studiju joma,
fakultates iekséja
komunikacija un
informdcijas aprites sistema;
studentu sekmju analize;
studentu skaita dinamikas un
studiju partrauksanas
iemeslu analize, ka art
analizéts iepriekséja perioda
fakultates pilnveides plans
un izvirziti uzdevumi
nakamajam periodam).
Zinojuma izstrade piedalas
fakultates administracija,
macibspeki, darbinieki un
studgjoso parstaviji, tiek
apstiprinats fakultates domé.

1.8. Sabiedribas
informeésana

Par augstskolas darbibu - vadibas
parskats
https://www.liepu.lv/Iv/1047/vadibas-
parskats

par studiju programmam un _kritérijiem
uznemsanai tajas:

UznemsSanas noteikumi pamatstudijas
2016./2017. studiju gadam
UznemsSanas noteikumi
2016./2017. studiju gadam
Uznemsanas noteikumi  doktorantiiras
studijas 2016./2017. studiju gadam
(https://www.liepu.lv/lv/37/uznemsanas-
noteikumi)

programmu sagaidamajiem rezultatiem
un pieskiramo kvalifikaciju:
https://www.liepu.lv/Iv/30/pamatstudijas
https://www.liepu.lv/Iv/1001/sakumskola
s-un-pamatskolas-macibu-prieksmetu-
skolotajs
https://www.liepu.lv/Iv/265/magistrantur
a
https://www.liepu.lv/Iv/279/doktorantura
par izmantotajam pasniegsanas,
mdciSands un pasniegSanas un
verteSanas procediiram, minimaldas
sekmigas atzimes

Kartiba studiju kursu atziSanai Liepajas
Universitaté

magistrantird

Vadibas parskats.

Uznemsanas noteikumi
pamatstudijas 2016./2017.
studiju gadam
Uznemsanas noteikumi
magistrantira 2016./2017.
studiju gadam
Uznemsanas noteikumi
doktorantiiras studijas
2016./2017. studiju gadam
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https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi

Noteikumi par studiju kursa
parbaudijumiem
(https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi)

Nolikums par gala parbaudijumiem,
valsts parbaudijumiem un valsts
nosleguma parbaudijumiem
https://www.liepu.lv/Iv/672/nolikumi

par absolventiem:
https://www.liepu.lv/Iv/971/jaunie-
absolventi--specialisti-sava-joma

VS-1-111 Absolventu
apmierinatibas meriSana
Katru studiju gadu tiek
teikta art elektroniska
absolventu aptauja,
pamatojoties uz savaktajiem
absolventu kontaktiem.
Aptaujas rezultati pieejami
LiepU KVS, rezultati tiek
sagatavoti gan fakultasu
griezumd, gan katrai studiju
programmai atseviski, ko
attiecigi tad fakultates
dekans ieklauj fakultates
Pasnovertéjuma zinojuma un
studiju programmu direktori
studiju programmu/ studiju
virzienu pasnovertejumu
ZInojumos.

1.9. Programmu
apsekoSana un regulara
parbaude

Standarts:

augstskolas periodiski
izverte

programmas, lai
parliecinatos, ka tas

sasniedz mérkus un, ka tas
atbilst studentu un
sabiedribas
vajadzibam.

Studiju virzienu pasnovértejuma zinojumi
https://www.liepu.lv/Iv/1002/studiju-

VS-1-1 Studentu visparejas
apmierindtibas meriSana

virzienu-20142015

file:///D:/Dokumenti/Vadiba_ administres
ana%20un%20nekustamo%20ipasumu%
20parvaldiba 2015. 2016.st.gads.pdf

Katru studiju gadu 2.
semestra sakuma teikt veikta
Studejoso visparejas
apmierinatibas aptauja.
Aptauja tiek aptaujati visi
LiepU studenti. Aptaujas
rezultati pieejami LiepU
KVS, rezultati tiek
sagatavoti gan fakultasu
griezumd, gan katrai studiju
programmai atseviski, ko
attiecigi tad fakultates
dekans ieklauj fakultates
pasnovertéjuma zinojuma un
studiju virzienu
pasnovertéjumu zinojumos.
Kopéjais studentu viedoklis
un komentari pieejami
LiepU KVS sistema.

VS-1-1II Darba deveju
apmierinatibas meriSana
Darba devéju apmierindatibu
LiepU tiek analizeta, veicot
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https://www.liepu.lv/lv/673/noteikumi
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gala/valsts parbaudijumu
komisiju priekssedetaju
anketésanu, ka art ieklauj
prakses izvértéejuma
veidlapd jautdjumus par
studentu teorétiskajam
zinasanam, praktiskajam
iemanam un ieteikumiem
turpmakam studijam un
darbam.

VS-1-111 Absolventu
apmierinatibas meriSana
Katru studiju gadu tiek teikta
art elektroniska absolventu
aptauja, pamatojoties uz
savaktajiem absolventu
kontaktiem. Aptaujas
rezultati  pieejami  LiepU
Kvalitate vadibas sistema,
rezultati tiek sagatavoti gan
fakultasu  griezuma, gan
katrai studiju programmai
atseviski, ko attiecigi tad
fakultates  dekans  ieklauj
fakultates  PaSnovértéjuma
zinojuma un studiju
programmu direktori studiju
programmu/ studiju virzienu
pasnovertéjumu zinojumos.

PILNAIS PASNOVERTEJUMA ZINOJUMA TEKSTS:

https://kvs.liepu.lv/datnes.php?mape=%2Fleksheejie+mormatiivie+dokumenti%2FSt

udiju+process%2C+studenti%2FStudiju%20virzienu%?20pasnovertejumi 2016. 2017

.st.a/
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